附件3：

填报说明

一、填报注意事项
1.填写内容应实事求是、内容翔实、文字精炼、完整规范，不采用简称、中英文缩写等，如“北京大学”不能简写为“北大”；“MBA”填写“工商管理硕士”。

2.表中栏目如没有内容，一律填“无”。

3.时间一般按数字格式填写，如“198405”。

4.外国语表述的信息请按惯例翻译成中文。
5.排名/角色：排名按“个人排位/总体人数”填写，如“1/3”；角色按个人发挥的作用或承担的任务填写。

6.申报人承诺：由申报人亲笔签字作为承诺，不可由他人代签。

7.申报表可根据实际内容适当调整字体及单元格高度、增删栏目子项，同时应保证内容完整、布局合理、排版美观。
二、报送材料

纸质材料：1.单位推荐报告正式公文1份，对推荐程序、人选情况、审核意见等进行说明。2.申报材料一式5份，A4纸双面打印，按下述材料清单编印顺序胶封装订成册，每份申报材料封皮均为申报表。

电子材料：单位推荐报告word文档，《申报推荐表》word文档，其他附件材料统一扫描为1个pdf文档，以“用人单位-申报人姓名”。

三、材料清单及编印顺序
1.《申报推荐表》封面；

2.目录；

3.《申报推荐表》其他内容；

4.申报人与任职单位劳动合同，缴纳社保、个税证明材料；

5.申报人身份证、学历、学位、专业技术职称（职业技能等级）证书复印件（在国外取得学位的，需提供教育部出具的学历学位证明）；

6.依次附上在申报材料中列出的参与项目、授权专利、表彰奖励等证明材料（主要为封面、目录、核心章节、证书、证件等重要材料复印件，单个事项证明材料一般不超过3页）；

7.单位营业执照、经第三方审计的企业财务报表、纳税证明等证明材料。

8.创业类还需提供验资证明、股权构成材料等与申报事项直接相关的其他材料。


