


附件：
                                                 武汉市洪山区财政局项目支出绩效自评报告
根据预算绩效管理要求，武汉市洪山区财政局组织对2018年度一般公共预算项目支出开展了绩效自评，共涉及项目15个，资金1700.94万元，具体绩效完成情况如下：
1、 项目基本情况及项目目标
1.财政干部培训项目：及时传达省、市、区财政工作重要部署；对预算单位财务人员进行财务知识更新的培训，提高工作实操性和规范性；对财政干部开展专业技术教育培训。
2.财政文化建设项目：结合新时期财政岗位职责需求、群众期盼，强化局财政文化建设，构筑立体、系统的财政文化体系；各科室开展基层财政管理、国库集中支付管理、内部监督控制管理、行政事业单位财政票据管理等业务工作资料印制及书籍购买。
3.财政档案日常管理项目：对相关业务政策、资料、文件进行整理、组织归类，加强财政局档案机要日常管理；完成局岗位设置及人员招录、考核等管理工作。
4.党建（纪检）工作项目：根据推进“两学一做”常态化制度化的要求，深入推动基层党建创新，推动基层党建规范化建设；加强廉政教育，强化党员干部廉洁自律意识；充分运用监督执纪“四种形态”，严格监督执纪问责。
5.文明创建工作项目：加强文明创建工作，营造干净整洁、宽敞明亮的工作环境；提高服务水平、规范服务流程，打造群众参与、公开透明的网络监管平台。
6.财政科研项目：完成省、市财政系统统调研课题及局内业务研讨，增强财政科研的前瞻性和对策性；完成《洪山财政》、《基层财政动态》、简报和其他资料的编印。
7.购买服务项目：指导财政工作人员提高法律知识，依法依规开展财政各项业务工作；强化、规范财政业务监督管理工作；做好局物业管理工作。
8.国资监管改革性工作项目：指导出资企业进行预算编制、统计报表编制工作，对出资企业进行财务审计、监督检查等，强化、规范国有企业监督管理。
9.办公设备购置及设备、房屋维护项目：根据人员配备和工作需要，统一为各科室购置办公设备，确保财政各项业务正常开展；做好局机关大楼公用办公设备的维修保养，及办公楼零星维修工作，及时排除安全隐患。
10.后勤保障经费项目：做好局大楼行政事务日常管理工作，加强食堂后勤保障，为财政干部提供舒适的工作环境。
11.消防安全工作项目：用于全局消防安全设备更新及日常维护，做好消防安全隐患排查、整改工作，提高财政干部消防安全意识。
12.收付中心代理银行业务手续费项目：做好各类财政资金直接支付及国库集中支付资金清算、区级国库和财政专户财政资金调度与协调工作，确保财政资金安全、高效运行。
13.信息中心工作经费项目：保障国库集中支付系统等财政业务系统的良好运行，及时响应、及时处理业务系统日常使用中出现的各种软硬件问题及网络问题；加强安全维护管理措施，确保局机关内网和机房数据库系统安全，全局网络稳定顺畅。
14.助征员及公务车修理驻厂员项目：做好公车定点维修厂监督、助征工作等财政管理工作，强化财政的监督管理职能。
15.基层财政管理工作经费项目：强化基层财政资金安全管理和监督工作，严格预决算执行；规范村及改制集团、社区的财务管理，严格落实村、社区财务管理制度及程序要求；推进城中村“三资”管理工作规范化。
2、 项目完成情况及实际效益
2018年武汉市洪山区财政局绩效自评项目共15个，项目全年预算数为1716.42万元，执行数为1700.94万元，完成预算的99.10%。
1.财政干部培训项目：主要用于财政干部外出培训学习、各业务科室财政工作培训、2019年政府会计制度培训推广、全区初级会计报名管理等相关工作，结合财政业务实际要求，加强了对财政干部的教育培训，提高财政干部履职能力，并及时对预算单位财务人员进行知识更新和业务指导，提高财政工作效率。
2.财政文化建设项目：主要用于局大楼宣传展板及财政文化宣传片制作、报刊征订、局OA办公系统通讯、各科室业务工作资料印制、购买业务书籍等财政文化建设工作，从思想理论和业务水平上提高了财政干部的履职能力。
3.财政档案日常管理项目：主要用于局档案整理及数字化加工、人事管理系统服务费、人员招录、事业单位改革资产清查审计等工作，提高了人事档案规范化管理水平，规范了全局档案整理等日常工作，为省特级档案达标单位。
4.党建（纪检）工作项目：主要用于廉政教育视频制作、党建书籍购买、党报党刊订阅、财政党员教育活动等党建工作，强化了局机关基层党支部建设，增强了党员先锋模范意识。
5.文明创建工作项目：用于局食堂装修改造，优化了财政干部的工作环境；用于“三资”监管网络平台建设，在全区范围内建立了规范透明、群众及时知情并参与监督的网络平台，有效地预防腐败，营造了风清气正的办事环境。
6.财政科研项目：主要用于财政科研资料印制，及局微信公众号开发工作，创新工作载体，将《洪山财政》、《基层财政动态》、工作简报及其他财政业务资讯等内容通过微信公众号推送至全局财政干部，并向社会公开，加快了信息交换和传递的速度，丰富了财政工作形式；对重难点财政科研课题进行了深入调研，拓宽财政工作思路。
7.购买服务项目：主要用于局财政业务工作法律咨询、法律诉讼、天诚公司财务清理等法律服务，及会计监督检查、内部审计等工作，确保在开展财政业务工作中严格执行财税法律法规及相关政策；用于局物业管理及除四害等费用，营造良好工作环境。
8.国资监管改革性工作项目：主要用于国资监管企业财务审计、报表编制、内控编制等工作，依法实施指导和检查监督，完善国资公司日常管理，加强国有企业收益管理和业绩考核，确保国有资产保值增值。
9.办公设备购置及设备、房屋维护项目：根据各科室业务工作要求，购置电脑、打印机等通用办公设备及家具，并通过区政府采购平台上完成采购流程，确保财政各项业务正常开展；实施信息机房电力改造、配电房电缆绝缘工程、食堂改建及其他零星维修工程，完成了局大楼硬件设施的改造升级，提高了设备运转效率，消除了安全隐患。
10.后勤保障经费项目：主要用于食堂支出，严格甄选食材，强化食堂卫生清洁标准检查，为财政干部积极有序开展工作做好了后勤服务。
11.消防安全工作项目：主要用于局大楼消防安全工程、安全隐患排查、安全生产技术检查、供电改造、老化灯带更换、发电机组维保等，及时更新了灭火器等消防设施，做到消防设施配备齐全、消防安全防范无死角。
12.收付中心代理银行业务手续费项目：主要用于收付中心代理银行业务手续费，做好各类财政资金直接支付及国库集中支付资金清算，完成预算单位授权支付电子化业务上线全覆盖，保障洪山区财政资金支付平台正常运转。
13.信息中心工作经费项目：主要用于信息中心软硬件维护、OA数据库维护、财政专网VPN专线、互联网宽带等信息化建设工作，及资产软件、部门预算软件、指标系统软件、公车管理系统、政府采购管理系统、预决算系统等财政业务系统运行维护工作，有效地保障了财政各个信息系统的正常运转，提高了财政业务工作效率。
14.助征员及公务车修理驻厂员项目：主要用于公车定点维修厂监督、助征工作等驻点服务，强化了财政的监督管理职能。
15.基层财政管理工作经费项目：主要用于各财政所、经管站的日常办公经费等经费，保障各基层站所正常运转；聘请第三方对街道、社区、村进行代理记账服务，严格执行预决算及财务管理制度，规范资金拨付流程，强化了基层财政资金监督管理工作。
三、存在问题及改进措施
从项目完成情况来看，2018年，武汉市洪山区财政局严格执行财经纪律，项目资金使用规范，数据真实、准确，帐表相符，较好地完成了2018年的项目工作计划，总体预算执行情况较好，但在项目执行过程中仍以下问题：
1、 绩效评价指标体系还不完善，量化的指标较少；
2、 涉及政府采购、竞价询价等采购流程的项目，财务审核还需加强；
3、 预算绩效管理机制还不够完善，预算绩效管理的理念和认识还需进一步强化。
[bookmark: _GoBack]下一步，武汉市洪山区财政局将严格按照《预算法》、预算项目绩效管理等相关工作要求，进一步细化项目支出内容，明确项目支出目标，将绩效目标从定性描述向定量细化转化，建立预算项目绩效管理长效机制，从制度建设、预算编制、预算执行、绩效评价等多个环节，提升预算绩效管理工作水平，确保预算项目资金发挥效益。




