
附件1

项目支出绩效自评表 

（2019年度）

（单位盖章）       自评时间：2020年5月 自评等次： 优 自评得分： 99

项目名称 财政业务管理工作经费

合并明细项目 财政业务工作培训及会议，购买服务，机构改革工作经费

主管部门 洪山区财政局 实施单位 洪山区财政局

项目资金
（20分）

全年预算数（A） 全年执行数（B） 预算执行率（B/A) 自评分

年度资金总额： 1100.6 1092.71 99.3%

19

 其中：中央补助

       省补助

       市补助

       国债资金

      区级预算资金 181.15 181.15 100.0%

        其他资金 919.45 911.56 99.1%

项目
绩效
总目
标

（20
分）

年初设定目标 全年实际完成情况 自评分

（1）完善政府预、决算体系，细化预算编制，调整优化财政支
出结构，提高部门预、决算管理的科学化和透明度。
（2）加强规范街乡财政管理、行政事业单位资产管理、政府投
资项目评审、预算绩效管理、政府非税收入、财政票据管理等
财政业务管理工作。
（3）强化财政监管的职责，监督检查财税法律、法规、政策的
执行情况，反映财政收支管理中的重大问题。
（4）宣传贯彻新《会计法》，做好会计人员专业技术资格报考
工作。

（1）按时完成了预算、决算工作，达成了预、决算相关绩
效指标。
（2）通过搭建社区财务监管平台、开展行政事业单位国有
资产全面清查、开展政府投资项目预（概）算评审、完善
预算绩效管理体系建设、非税收入及财政票据单位抽查等
财政日常管理及改革，较好地完成了各项绩效目标。
（3）按时完成会计信息质量检查、内部监督检查及各项财

政专项监督检查工作。
（4）组织开展了会计业务专题培训，并按规定时间完成了
会计专业技术初、中、高级资格考试的报名工作。

20

绩
效
指
标（

6
0
分）

一级
指标

二级指标 指标内容 年度目标值 全年完成值 未完成原因和改进措施
自评分

60

产
出
指
标

数量指标

培训人次 500人次 550人次 2

区直单位预算、决算公开率 100% 100% 3

部门决算真实性核查率 30% 30% 2

财政公共预算到位率 100% 100% 3

户管单位非税收入上缴国库率 100% 100% 3

非税收入年度检查单位抽查率 10% 10% 2

财政票据年度检查重点抽查率 10% 10% 2

《财政信息内参》期数 12期 12期 2

投资评审项目个数 120个 230个 2

管理行政事业单位资产家数 210家 213家 2

户管一级预算单位财务检查覆盖率 100% 100% 2

会计监督检查单位数 4个 4个 2

《政府会计准则》推广率 100% 100% 2

质量指标 预、决算编制规范率 100% 100% 3

时效指标 项目重大工作完成及时率 100% 100% 3

成本指标
培训人员人均成本 ≤70元/人

次
45元/人次 2

预算刚性约束 不超预算 不超预算 2

效
益
指
标

经济效益
指标

不适用

社会效益
指标

增强对经济和社会事业的保障能力 优 优 9

生态效益
指标

不适用

可持续影响
指标

夯实财政工作基础，促进财政事业持续
发展

优 优 9

满意度
指标

服务对象
满意度指标

管理服务对象满意度 ≥90% ≥95% 3

说明 请在此处简要说明中央巡视、各级审计和财政监督中发现的问题及其所涉及的金额，如没有请填无。 无

HP
HP:
一般情况下，按年初编制的绩效目标填入。也可对年初绩效目标进行合并或拆分调整后填入，并在自评报告中予以反映调整情况。


HP
HP:
指所评项目包含的由不同部门执行，或者是由同一部门在不同时期、不同地点执行的明细项目。这些项目通常是单独招标、单独结算。

HP
HP:
填入二级单位或主管部门单位名称。不得填入单位内设部门科室。

HP
HP:
评分方法参见附件3

HP
HP:
此栏及以下两栏，反映上级转移支付资金，可先从系统中进行查询，如分不清级次，可向财政局户管科室查询。不可漏报。

HP
HP:
反映本项目使用国债资金的额度。

HP
HP:
此栏反映除区级预算、上级转移支付、国债资金以外的其他资金。

HP
HP:
选择项目主要目标和重要指标，用简要文字进行说明。

HP
HP:
对照左栏说明相关指标完成情况。

HP
HP:
评分方法参见附件3


HP
HP:
评分方法参见附件3


HP
HP:
非必评项目。预算单位如无此目标，则不占分值。



附件1

项目支出绩效自评表 

（2019年度）

（单位盖章）       自评时间：2020年5月 自评等次： 优 自评得分： 96

项目名称 办公设备购置及零星维修经费

合并明细项目 办公楼零星维修及设备改造维护，办公设备购置

主管部门 洪山区财政局 实施单位 洪山区财政局

项目资金
（20分）

全年预算数（A） 全年执行数（B） 预算执行率（B/A) 自评分

年度资金总额： 152.46 151.38 99.3%

19

 其中：中央补助

       省补助

       市补助

       国债资金

      区级预算资金 152.46 151.38 99.3%

        其他资金

项目绩
效总目
标（20
分）

年初设定目标 全年实际完成情况 自评分

做好局机关大楼公用办公设备的维修保养及办公楼零星维修工
作，规范购置合格办公设备，保障局机关工作正常运行。

根据各科室业务工作需要购置办公设备，做好局
大楼零星维修、设备维护、电力改造、安全生产
等机关后勤保障工作，为财政干部营造了良好的
办公环境。

19

绩
效
指
标（

6
0
分）

一级
指标

二级指标 指标内容 年度目标值
全年完成

值
未完成原因和改进措施

自评分

58

产
出
指
标

数量指标

修缮、改造处数 ≥26处 39处 6

购置办公设备 ≥60台 41台
因办公设备国产化和压
减经费支出，减少了办
公设备的购置

4

质量指标

设备验收合格率 100% 100% 6

维修质量合格率 100% 100% 6

符合办公设备配置规定 符合 符合 5

时效指标 维修工程及时率 100% 100% 5

成本指标 预算刚性约束 不超预算 不超预算 5

效
益
指
标

经济效益
指标

不适用

社会效益
指标

不适用

生态效益
指标

不适用

可持续影响
指标

保障机关正常运行 保障 保障 18

满意度
指标

服务对象
满意度指标

机关工作人员满意度 ≥95% ≥95% 3

说明 请在此处简要说明中央巡视、各级审计和财政监督中发现的问题及其所涉及的金额，如没有请填无。 无

HP
HP:
一般情况下，按年初编制的绩效目标填入。也可对年初绩效目标进行合并或拆分调整后填入，并在自评报告中予以反映调整情况。


HP
HP:
指所评项目包含的由不同部门执行，或者是由同一部门在不同时期、不同地点执行的明细项目。这些项目通常是单独招标、单独结算。

HP
HP:
填入二级单位或主管部门单位名称。不得填入单位内设部门科室。

HP
HP:
评分方法参见附件3

HP
HP:
此栏及以下两栏，反映上级转移支付资金，可先从系统中进行查询，如分不清级次，可向财政局户管科室查询。不可漏报。

HP
HP:
反映本项目使用国债资金的额度。

HP
HP:
此栏反映除区级预算、上级转移支付、国债资金以外的其他资金。

HP
HP:
选择项目主要目标和重要指标，用简要文字进行说明。

HP
HP:
对照左栏说明相关指标完成情况。

HP
HP:
评分方法参见附件3


HP
HP:
评分方法参见附件3


HP
HP:
非必评项目。预算单位如无此目标，则不占分值。



 

附件1

项目支出绩效自评表

      

（2019年度）

自评时间：2020年5（单位盖章） 月 自评等次： 优 自评得分： 95

项目名称 党务与行政管理经费

合并明细项目 财政文化建设，党建及人事管理，援藏经费，基层财政管理工作经费，结转结余项目

主管部门 洪山区财政局 实施单位 洪山区财政局

全年预算数（A

项目资金
（20分）

） 全年执行数（B） 预算执行率（B/A) 自评分

年度资金总额： 145.97 145.07

 

       

99.4%

       

其中：中央补

19

助

       

省补助

      

市补助

国债资金

区级预算资金 145.97

        

145.07 99.4%

其他资金

项目
绩效
总目
标

年初设定目

（20
分）

标 全年实际完成情况 自评分

（1）加强局机关档案机要日常管理工作，强化局机关财政文化
建设，构筑立体、系统的财政文化体系。
（2）开展党员主题教育，推动基层党建规范化建设；加强

（1）按规定做好机要文件收发、管理、归档工作，“三

财政干部的业务培训，提升财政干部能力素质；依规组织开展
离退休老干部活动。
（3）按区政府、区民宗办要求开展援藏工作。

密
件清退率达100%；依托“洪山财政”微信公众号

“
、”文

509号论坛”、局大楼文化墙等载体，做好财政工作宣
传，全年被区以上级别刊物录用信息篇数3篇；完成财政调
研课题5篇
（2）开

。
多种形式的财政干部活动，全年共开展党员主展 题

1

活动19次，开展财政干部业务培训750人次，离退休老干部
活动3次，提升了财政干部综合素质。
（3）按要求开展援藏工作。

9

绩
效
指
标

6
0

（

分

一级
指

）

标
二级指标 指标内容 年度目标值

自评未完成原因和改进措
全年完成值

施

分

57

完成调研课题

数量指

产
出
指
标

标

数 ≥3篇 5篇 5

被区以上级别刊物录用信息篇数 ≥3篇 3篇 5

“三密”文件清退率 100% 100% 4

党员主题活动次数 ≥12次 19次 4

老干活动次数 2次 3次 4

干部培训人次 80人次 750人次 4

印刷品验收合格
质量指标

率 100% 100% 3

违法乱纪受处分人数 0人 1人 0

时效指标 项目重大工作完成及时率 100% 100% 4

成本指标 预算刚性约束 不超预算 不超预算 3

经济效益
指

效
益
指
标

标
不适用

促进民族团社会效益
指标

结 促进 促进 6

保持党员先进性 保持 保持 6

生态效益
指标

不适用

可持续影响
指标

促进财政事业持续良性发展 优 优 6

满意度
指标

服务对象
满意度指标

职工满意度 ≥95% ≥95% 3

说明 请在此处简要说明中央巡视、各级审计和财政监督中发现的问题及其所涉及的金额，如没有请填无。 无

HP
HP:
一般情况下，按年初编制的绩效目标填入。也可对年初绩效目标进行合并或拆分调整后填入，并在自评报告中予以反映调整情况。


HP
HP:
指所评项目包含的由不同部门执行，或者是由同一部门在不同时期、不同地点执行的明细项目。这些项目通常是单独招标、单独结算。

HP
HP:
填入二级单位或主管部门单位名称。不得填入单位内设部门科室。

HP
HP:
评分方法参见附件3

HP
HP:
此栏及以下两栏，反映上级转移支付资金，可先从系统中进行查询，如分不清级次，可向财政局户管科室查询。不可漏报。

HP
HP:
反映本项目使用国债资金的额度。

HP
HP:
此栏反映除区级预算、上级转移支付、国债资金以外的其他资金。

HP
HP:
选择项目主要目标和重要指标，用简要文字进行说明。

HP
HP:
对照左栏说明相关指标完成情况。

HP
HP:
评分方法参见附件3


HP
HP:
评分方法参见附件3


HP
HP:
非必评项目。预算单位如无此目标，则不占分值。



附件1

项目支出绩效自评表 

（2019年度）

（单位盖章）       自评时间：2020年5月 自评等次： 优 自评得分： 99

项目名称 信息系统建设及运营维护经费

合并明细项目
局机房维护及信息系统建设，软件、平台运维费，国库集中支付代理银行手续费，财政大数据可视化
平台建设，投资评审网络平台改造维护，信息中心机房改造及系统维护工作经费，会计核算平台

主管部门 洪山区财政局 实施单位 洪山区财政局

项目资金
（20分）

全年预算数（A） 全年执行数（B） 预算执行率（B/A) 自评分

年度资金总额： 953.92 942 98.8%

19

 其中：中央补助

       省补助

       市补助

       国债资金

      区级预算资金 432.07 432.07 100.0%

        其他资金 521.85 509.93 97.7%

项目

绩效
总目
标

（20
分）

年初设定目标 全年实际完成情况 自评分

（1）确保局机关各系统安全稳定运行，及时响应、及时处理

业务系统日常使用中出现的各种软硬件问题及网络问题 ；根据
财政业务需要，对现有硬件设备、软件平台进行优化维护、改

造升级。
（2）做好国库集中支付业务，确保财政资金安全、高效运行

。
（3）搭建财政大数据可视化平台，构建科学有效的区域经济

模型，为财源建设和领导决策提供直观的可视化数据。
（4）建设区财政财务一体化监管大平台，实现预算单位会计

核算业务的网络化、集中化、规范化管理。

（1）对于局机关各系统在日常使用中出现的各种

软硬件问题及网络问题做到了及时响应、及时解
决，定期巡检、整改优化，有效保障财政系统安全

稳定运行。
（2）2019年共办理资金收付代理147326笔，做到

了零差错。
（3）完成财政大数据可视化平台、区财政财务一

体化监管大平台搭建，及投资评审网络平台模块升
级、局OA系统优化迁移，提升了财政管理效能，推

动财政业务工作走上科学化、精细化的管理轨道。

20

绩
效
指
标（

6
0
分）

一级
指标

二级指标 指标内容 年度目标值 全年完成值 未完成原因和改进措施
自评分

60

产

出
指
标

数量指标

硬件维护数量 55台（套） 55台（套） 4

资金收付代理笔数 10万笔 147326笔 4

系统相关人员使用率 100% 100% 4

质量指标
系统验收合格率 100% 100% 4

系统正常运行率 ≥98% ≥98% 5

时效指标

系统故障修复响应时间 ≤1小时 ≤1小时 4

系统运行维护响应时间 ≤120分钟 ≤120分钟 4

系统修改完善响应时间 ≤2小时 ≤2小时 4

成本指标
2M专网线路租用单位成本 5000元/年/条 5000元/年/条 3

4M专网线路租用单位成本 8000元/年/条 8000元/年/条 3

效

益
指

标

经济效益

指标
不适用

社会效益
指标

提升工作效率 优 优 9

生态效益
指标

不适用

可持续影响
指标

推进财政事业持续改革创新 优 优 9

满意度
指标

服务对象
满意度指标

系统使用人员满意度 ≥90% ≥95% 3

说明 请在此处简要说明中央巡视、各级审计和财政监督中发现的问题及其所涉及的金额 ，如没有请填无。 无

HP
HP:
一般情况下，按年初编制的绩效目标填入。也可对年初绩效目标进行合并或拆分调整后填入，并在自评报告中予以反映调整情况。


HP
HP:
指所评项目包含的由不同部门执行，或者是由同一部门在不同时期、不同地点执行的明细项目。这些项目通常是单独招标、单独结算。

HP
HP:
填入二级单位或主管部门单位名称。不得填入单位内设部门科室。

HP
HP:
评分方法参见附件3

HP
HP:
此栏及以下两栏，反映上级转移支付资金，可先从系统中进行查询，如分不清级次，可向财政局户管科室查询。不可漏报。

HP
HP:
反映本项目使用国债资金的额度。

HP
HP:
此栏反映除区级预算、上级转移支付、国债资金以外的其他资金。

HP
HP:
选择项目主要目标和重要指标，用简要文字进行说明。

HP
HP:
对照左栏说明相关指标完成情况。

HP
HP:
评分方法参见附件3


HP
HP:
评分方法参见附件3


HP
HP:
非必评项目。预算单位如无此目标，则不占分值。


