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	1、根据局机关党委的职能职责，局机关党委作为党的基层委员会负责局党组中心组学习，党员干部学习教育，组
	2、根据洪政办[2015]22号文件，各机关单位必须聘请法律顾问，聘请常年法律顾问可以提高依法行政和
	3、根据实际工作的需要，该项目主要用于局机关临时聘用保安、保洁以及其他临时工作人员工资、福利和社保缴
	4、根据洪政办[2015]22号文件，各机关单位必须聘请法律顾问，聘请常年法律顾问可以提高依法行政和
	1-1-2、项目构成情况
	1-2、项目绩效目标
	2-3-1、资金情况分析
	项目资金到位情况分析：资金需求24.4万元，全部由区级财政保障，资金使用率达到100%。
	2-3-2 绩效指标完成情况分析
	经费使用率100%。
	2-4、自评结果
	本项目自评总分98分，自评等级为优。详见《公共人事管理工作经费支出绩效自评表》（附件一）
	1、项目基本情况
	1.项目的政策依据：《劳动保障监察条例》（中华人民共和国国务院令第423号）、《中华人民共和国劳动争
	2.项目实施的现实意义：充分发挥仲裁调解中心力量，快速有效地解决劳动纠纷，充分发挥劳动监察法律宣传及
	3-2、项目绩效目标
	3-3-1、资金情况分析。
	5-3-1、资金情况分析
	项目资金到位情况分析：资金540万包括区级财政预算资金340万、市级补助200万。项目资金执行情况分
	5-3-2、绩效指标完成情况分析
	协管员人数年均每月低于100人预算，平均每月人数84人。
	项目资金到位情况分析：区级财政预算资金13.66万。项目资金执行情况分析：实际执行金额13.66万，
	6-3-2、绩效指标完成情况分析
	实际完成率100%，即时整理档案，按计划使用资金。
	6-4、自评结果
	本项目自评总分95分，自评等级为优。详见《专业档案清理费项目支出绩效自评表》（附件一）
	7-1、项目基本情况
	7-2、项目绩效目标
	7-3、绩效目标实现情况分析
	7-3-1、资金情况分析
	7-3-2、绩效指标完成情况分析

